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Aile bitgenize dogrudan ve 6nemli 6lglide katkida
bulunabilirsiniz.

Cocuklarinizi yetistirdiniz ve artik girisimci olma ve is
diinyasina girme firsatlarini degerlendirebilirsiniz.

Hem is hayatinda hem de sosyal hayatta daha aktif rol
alma imkanini yakalayabilirsiniz.

Cocuklariniza, akrabalariniza, komsulariniza ve
arkadaslariniza 6rnek olabilir onlari is hayatinda yer
almaya 6zendirebilirsiniz.

Egitiminizi tamamladiniz ve kendi isinizi kurmak
sizin igin iyi bir firsat olabilir.

Gerek tek basiniza gerekse ailenizle birlikte bir is
kurmak, bu isi yuritmek ve ilerletip biyiitmek igin
ihtiyag duyacaginiz temel becerileri edinme firsatini
degerlendirebilirsiniz.

Bolgenizdeki deneyimli Kadin Girigimciligini
Destekleme uzmanlari size siirekli destek vermeye
hazir.




Avrupa Birligi ve Kadin Girisimciligi:

Avrupa Birligi, kadinlarin ekonomik stirece tam
anlamiyla dahil edilmesi yoniindeki genel politikasi
dogrultusunda, 2000’li yillarin basindan bu yana
kadin girisimciligini aktif olarak desteklemektedir.
AB, kadin girisimciligini destekleme galismalari
kapsaminda, kadin girisimci orgtleri arasindaki
iletisimi gelistirmek, kurum ve kuruluglar arasi
baglantilart yayginlastirmak ve belli bash girisimler
ile 6rnek uygulamalar konusunda bilgi vermek lizere
2005 yilinda “Kadin Girisimciligi” portalini hayata
gecirmistir.

Turkiye'de gerek aile biitcesine gerekse ulusal
bitceye buyiik 6lglide katki saglayan girisimci ve
serbest meslek sahibi yaklasik 1,5 milyon kadin
vardir. Bunlarin gogu islerini gelistirmenin ve
biyiltmenin yollarini ararken pek ¢ok kadin da
girisimci olmanin ve kendi isini yapmanin firsatini
kollamaktadir. Kadin girisimciliginin desteklenmesi
Turkiye'de resmi bir 6ncelik olarak da goze
carpmaktadir.

Turkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu (TESK)
ve Esnaf ve Sanatkar Odalari Birlikleri (ESOB’lar),
stratejik bir karar dogrultusunda, kadinlarin is
hayatinda daha kapsamli bir rol tistlenmelerini
saglamak ve aile bitcesine katkilarini artirmak
amaciyla kadin girisimcileri ve girisimci olmak
isteyen kadinlari desteklemek tizere harekete
gecmistir. Avrupa Birligi, TESK ve ESOB’larin bu
cabasini desteklemek tizere ve Tiirkiye'nin ulusal
Katihm Oncesi Destek Programi kapsaminda,

Kadin Girisimciligini Destekleme Projesini finanse
etmektedir. Projenin amaci kadin girisimciligini
desteklemek ve kadinlarin is hayatinda daha aktif
bir rol oynamalarini saglamaktir. Proje kapsaminda
kadinlara egitim, danismanlik ve kogluk hizmetlerinin
verilecegi 25 merkez ve bagh merkez kurulmustur.

Kadin Girisimciligini Destekleme Projesi
Kapsaminda:

e 2008 yili sonuna kadar 25 Egitim Merkezi ve
Bagli Merkezde yaklasik 4.500 kadin girisimcilik
ve yonetim egitimleri ile danismanlik ve kogluk
hizmetlerinden faydalanmis olacaktir.

e Dokuz adet Kadin Girisimiciligini Destekleme
Merkezi Adana, Ankara, Antalya, istanbul, Konya,
Manisa, Malatya, Nevsehir ve Samsun’da hizmet
verecektir.

¢ Onalti adet Kadin Girisimciligini Destekleme Bagli
Merkezi ise Amasya, Balikesir, Diizce, Erzurum,
Eskisehir, Hatay, Kastamonu, Kirklareli, Mugla,
Ordu, Tekirdag, Tokat, Tunceli, Sivas, Usak ve
Yozgat'ta hizmet verecektir.

Kadin Girisimciligini Destekleme Merkezleri ve Bagli
Merkezler bir is fikri olup bu fikrin uygulanabilirligini
sorgulayan ya da bir is fikrini hayata gegirmek isteyen
kadinlar igin biyik bir firsat oldugu gibi halihazirda

kendi isini kurmus olup isini blyiitmek isteyen ya da
varsa isiyle ilgili sorunlarini ¢6zmek isteyen kadinlara
da buyuk faydalar saglayacaktir.

Kadin Girisimciligi Destekleme hizmetleri girisimcilik
ve/veya kadin odakli ulusal ve bolgesel Sivil Toplum
Kuruluslar ile Kadinin Statiisti Genel Midrliga gibi
kamu kurumlari ile isbirligi icerisinde tasarlanmistir.



KADIN GIRISIMCILIGINT
DESTEKLEME MERKEZLER]

KADINLARA NE VERECEK?

KIMLER

KATILABILIR?

Egitimler:
Kadinlar kendi islerini kurma ve yiiriitme konusunda
glincel bilgi ve becerilere sahip olacak.

Birebir danismanlik ve kocluk hizmeti:
Kadinlar girisimci olmanin ne demek oldugunu
anlayacak.

Bireysel ve toplu danismanlik hizmeti:

Kadinlar deneyimli danismanlardan kendilerine
glivenlerini nasil artiracaklari, kargilasabilecekleri
gliclikleri nasil asacaklari gibi konularda destek
alacak ve akillarindaki sorulara yanit bulacak.

Mentorluk hizmeti:
Kadinlara finans, Griin tasarimi, satis ve dagitim gibi
konularda yol gosterilecek.

Deneyim paylasimi grup toplantilart:

Kadinlar birbirlerinden pekcok sey 6grenebilirler.
Grup toplantilarinda kendilerinden daha tecriibeli
girisimcilerin deneyimlerinden faydalanarak
kendilerine gtivenlerini artirabilirler.

e Girisimci olmanin nasil bir sey oldugunu ve
faydalarini 6grenmek isteyen kadinlar.

e Bir is fikri olan ve kendi isini kurmak isteyen
kadinlar.

e Kendi isini yiiriitmekte olup isini gelistirmek
isteyen kadinlar.

¢ Erkekler de merkezlerde ve bagli merkezlerde
verilecek hizmetlerden, katilimcilarin en fazla

%20’si oraninda olmak kosulu ile faydalanabilirler.

e Bagvuru formunu doldurup en kisa zamanda size en yakin ESOB’a ya da Kadin
Girisimciligini Destekleme Merkezine/Bagli Merkezine teslim edin. Basvuru
formunuzu posta ya da elektronik posta yoluyla 8. sayfada yer alan adreslere

BASVURU de gonderebilirsiniz.

NASIL e Size ulasabilmemiz icin litfen basvuru formuna telefon numaralarinizi ve
YAPILIR? adresinizi yazmayi unutmayin.

e Hangi konularda egitim verilecegi, kadin girisimcilere yonelik hizmetlerin ne
zaman verilmeye baslanacagi gibi konularda bilgi almak igin size en yakin
ESOB’la ya da merkez/baglh merkezle gorisebilirsiniz.

Basvuru formunuzu teslim etmek ve daha ayrintili bilgi edinmek icin:
info@kadindestek.com adresine e-posta gonderin
www.kadindestek.com internet sitesini ziyaret edin

KADIN GIRISIMCILIGI EGITIM ve DANISMANLIK PROGRAMI

| lsKumaEgitimi Profesyonellik Egitimi

Kendi isimi kurmali miyim? Kendi isimi nasil kurarim? Kendi isimi nasil basariyla
(toplam 18 saat) (toplam 12 saat) ylritliriim?
(toplam 36 saat)
Nasil basarili bir girisimci olurum? Evrak hazirlama, onay alma, isim ve logo, | 2
Kendime giivenimi nasil artirabilirim? banka ve finans kaynaklarina erisim, Strateji belirleme, plan yapma, i organizasyonu,
lyi bir s fikri nasil olur? tedarikgi ve miisteri bulma, vb. personelin yonlendirilmesi ve motivasyonu,
Is plani nasil hazirlanir? iriin tanitimi ve satigl, ihracata baglama,

kalitenin artinilmasi, tiretim, satin alma, vb.
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Kadin Girisimciler icin Deneyim Paylasim Gruplari

(toplam 18 saat)
Bir is fikri nasil hayata geirilir, kadin girisimciler arasi iletisim, is kurma alaninda 6rnek uygulamalar, yeni kurulan isletmenin finansmani,
gelisen is fikirleri. . .
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Danismanlik, Kocluk, Mentorluk Hizmetleri

(toplam 16 saat)

: is kurma siirecinde destegjin siirmesi;
Is yiiriitme siirecinde kogluk ve mentorluk hizmetleri
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ECORYS A

Research and Consulting

Projeyi Kim Yurttuyor?

Turkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu
(TESK), 1.800.000'den fazla tiyesiyle Tirkiye nin
onemli sivil toplum kuruluslarindandir. TESK, 81 ilde
yerlesik Esnaf ve Sanatkar Odalari vasitasiyla faaliyet
gostermektedir. Girisimcilik alaninda genis deneyime
sahip bir organizasyon olan TESK, kadinlara egitim
ve danigmanlik hizmeti verilmesinde oldugu gibi

bu hizmetlerin tyeleri olan ESOB’lar vasitasiyla
devamliliginin saglanmasinda da kilit bir rol
ustlenecektir.

www.tesk.org.tr

Guntimizde, toplam 82 adet Esnaf ve Sanatkar
Odalar Birligi (ESOB) aktif olarak faaliyet
gostermektedir. ESOB’lar esnaf, sanatkar ve diger
serbest meslek sahipleriyle kiiciik isletme sahiplerine
hizmet vermek ve bunlari temsil etmek tizere
kurulmustur. 25 ildeki ESOB'lar Kadin Girisimciligini
Destekleme Hizmetleri konusunda yetkili olacaktir.

Kadin Girisimciligini Destekleme Projesi Teknik
Destek Ekibi ECORYS Arastirma ve Danismanlik/
Hollanda’nin temin ettigi yerli ve yabanci
uzmanlardan olusmaktadir. TESK’e, ESOB’lara ve
kadin girisimcilere gerekli destegin verilmesinde
bu uzmanlarin bilgi ve deneyimlerinden
faydalanilacaktir.

WWW.ecorys.com

ECORYS Arastirma ve Danismanlik/Hollanda’nin
liderliginde projeye teknik destek saglayan
konsorsiyumun diger ortaklari Cotecno, CUOA Vakfi
ve UNIDO'dur.

EGITIM

PROGRAMLARINA
KATILIN!

Girisimci olup olmama konusunda karar
vermenize yardimci olacagiz.

Isinizi nasil kurup gelistirebileceginize iliskin
glincel bilgiler verecegiz.
Becerilerinizi karsilasabileceginiz sorunlarin

¢6zlimiinde etkin olarak kullanabileceginiz sekilde
gelistirmenize yardimci olacagiz.

isinize iliskin dogru kararlar almaniza yardimci
olacagiz.

Onemli konularda bireysel danismanlik ve kocluk
hizmeti verecegiz.

Isinizi biiyiitiip hizmetlerinizi yayginlastirmaniza
yardimci olacagiz.



Kadin Girisimciligini Destekleme

Merkezler

ANKARA

Zuhal Tataroglu, Zeynep Ercan

Cukurca Birlik Mah. 69. Sok. No. 10 Cankaya
T:(312) 496 1792 C: (530) 4128117
F:(312) 496 17 92

E-Posta: ankara@kadindestek.com

ADANA

Sema Kartalmig

Kocavezir Mah. 8. Sok. Esnaf San. Oda. Birl.
Egitim Hiz. Binasi Seyhan

T:(322) 36510 10 C: (530) 41281 18
F:(322)36510 14

E-Posta: essanoda@ttnet.net.tr,
adana@kadindestek.com

ANTALYA

Selvet Mergen, Cem Tayfur Demirsal
Fabrikalar Mah. Hasan Tahsin Cad. 33, 07050
T:(242) 33456 56 /225 (:(530) 4128119
F:(242) 33256 59

E-Posta: essanoda@ttnet.net.tr,
antalya@kadindestek.com

{STANBUL

Dilek Zeybek, Tuna Kolbas

Kartaltepe Mah. Alpay izer Sok. No.12
Bakirkdy

T: (212) 660 60 34, 660 60 20/126
(C:(530)4128120F: (212) 660 29 97
E-Posta: istesob@istesob.org,
istanbul@kadindestek.com

KONYA

Leyla Ozel, Mustafa Mucuk

Metem Buhara Mah. Kibarhane Sok. No. 27
Selcuklu

T:(332) 24869 28 C: (530) 412 8122
F:(332) 24907 06

E-Posta: konesob@konesob.org.tr,
konya@kadindestek.com

MALATYA

Fisun Cetin, Abdullah Biinyamin Canal
Soforler Odasi Tefik Temelli Cad. No 9
T: (422) 2118041 C: (530) 412 8123
F:(422) 2118042

E-Posta: mesobb@ttnet.net.tr,
malatya@kadindestek.com

MANISA

Basak Turhan, Nazan Bektas

Carst Mah. Dumlupinar Cad. 5 /1
T:(236) 2312980 C: (530) 412 8124
F: (236) 23436 65

E-Posta: info@mesob.org.tr,
manisa@kadindestek.com

NEVSEHIR

Sayan Ercil, Celal Ugur

ESOB Gazhane Cad. Kubbeli Carsi No. 15
Kat:3

T:(384) 2131376 C: (530) 412 81 25
F:(384) 2131376

E-Posta: nevsehir@tesk.org.tr,
nevsehir@kadindestek.com

SAMSUN

Belgin Onur

Karsiyaka Mah. Ulus Sok. No. 15

T:(362) 228 60 14 C: (530) 412 81 26

F: (362) 22860 15

E-posta: samsunesob@samsunesob.org.tr,
samsun@kadindestek.com

Bagl Merkezler

AMASYA

Alim Deniz

Kirazlidere Mah. Kemal Ilicak Cad. No. 6
T:(358) 218 43 44 F: (358) 21226 11
E-Posta: amasyaesob@msn.com,
samsun@kadindestek.com

BALIKESIR

Hiseyin Saran

Hisari¢i Mah. Hasan Baba Carsisi Kat 6
T: (266) 239 42 55 F: (266) 239 42 58
E-Posta: info@bikesob.com,
manisa@kadindestek.com

DUzCE

Berna Duman

Kiiltiir Mah. Spor Sok. Belediye ish. Kat 1
Merkez

T:(380) 524 13 90 F: (380) 51477 19
E-Posta: desob@desob.org.tr,
istanbul@kadindestek.com

ERZURUM

Ciineyt Ack

Ayazpasa Mah. Esatpasa Cad. No. 11
T: (442) 2137071 F: (442) 2137074
E-Posta: eesob25@yahoo.com,
ankara@kadindestek.com

ESKISEHIR

Mustafa Kose

Arifiye Mah. Kibnis Sehitleri Cad. Adliyeciler
Sok. No. 2/2

T:(222) 23148 20 F: (222) 23173 57
E-Posta: esesob@ttnet.net.tr,
konya@kadindestek.com

HATAY

Rasim Berber

Kurtulus Cad. No. 87 Antakya
T:(326) 21417 37 F: (326) 21520 11
E-Posta: hesobbirlik@mynet.com,
adana@kadindestek.com

KASTAMONU

Ugur Bal

Honsalar Mah. Kale Kapisi Sok. No. 3/2
T: (366) 214 62 85 F: (366) 212 57 35
E-Posta: esob37@mynet.com,
ankara@kadindestek.com

KIRKLARELI

Engin Sivaalar

Kara Ibrahim Mah. Mustafa Kemal Bulvan
No. 32 Kat 2

T:(288) 21410 54 F: (288) 21410 54
E-Posta: iletisim@kesob.org.r,
istanbul@kadindestek.com

MUGLA

Mesuriye Pala

Muslihittin Mah. Kadioglu Sok. Sabri Acarsoy
ilkokulu yani

T:(252) 21423 35F: (252) 2149137
E-Posta: mugla@tesk.org.tr,
antalya@kadindestek.com

ORDU

Arzu Durak

Sirinevler Mah. Atatiirk Bulvari No. 114
T: (452) 23390 50 F: (452) 234 2558
E-Posta: esob52@hotmail.com,
samsun@kadindestek.com

SIVAS

Hiiseyin Ozfidan

Carsibagi Mah. Abide Ishani Kat 3
T:(346) 22116 48 F: (346) 224 48 98
E-Posta: besir@esodbir58.0rg,
malatya@kadindestek.com

TEKIRDAG

Erkan Aydin

Ertugrul Mah. Kesme Kaya Sok. No. 16
T:(282) 26122 87 F: (282) 26117 39
E-Posta: tekirdagbirlik@superposta.com,
istanbul@kadindestek.com

TOKAT

Nevin Dal

Giilbahar Mah. Behzat Bulvari 13. Sok.
No. 37

T:(356) 21416 53 F: (356) 214 20 55
E-Posta: tokatesob@mynet.com,
nevsehir@kadindestek.com

TUNCELI

Haskar Belice

Atatiirk Mah. Elazig Cad. Kat 1 No. 2

T: (428) 213 1443 F: (428) 21314 43
E-Posta: esnafvesan_odalaribirligi62@ttnet.
net.tr, malatya@kadindestek.com

USAK

jsmail Ozkii

islice Mah. Degergeg Sok. No. 11
T:(276) 21225 17 F: (276) 21523 30
E-Posta: uesobirligi@ttnet.net.tr,
manisa@kadindestek.com

YOZGAT

Semra Eroglu Susam

Medrese Mah. Lise Cad. Saat Kulesi karsis
Eski Ozel idare ish. No. 4/3

T:(354) 21292 00 F: (354) 21292 00
E-Posta: yozgatesob@mynet.com
ankara@kadindestek.com

Kadin Girisimciligini Destekleme Merkezleri ve Bagli Merkezleri
ESOB’larin biinyesinde yer almaktadir.
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Kadin
Girisimciligini
Destekleme
Daha fazla bilgi igin

info@kadindestek.com
adresine e-posta gonderin

www.kadindestek.com
internet sitesini ziyaret edin

TESK:
Adres: Tunus Cad. No: 4 Bakanliklar/Ankara

Mustafa Bektag
TESK Dis iliskiler Genel Koordinatorii
Kadin Girisimciligini Destekleme Projesi Proje Koordinasyon Birimi Direktori
Tel: 0312 4182513 / Fax: 0312 425 88 97

Gorgiil Guiner
TESK AB ve Dis Iligkiler Midiirii
Kadin Girisimciligini Destekleme Projesi Proje Koordinasyon Birimi Direktor Yardimcisi
Tel: 0312 418 8142 / Faks: 0312 425 8897

Kadin Girisimciligini Destekleme Projesi Teknik Destek Ekibi
Adres: Biikliim Sok. No: 63/70 06680 Kavaklidere/Ankara

Dr. Jirgen Henke
Ekip Lideri

Zeliha Unaldi Oztiirk
Ekip Lideri Yardimcisi

Tel: 0312 428 2060 / Faks: 0312 428 2070

ECORYS A

Research and Consulting
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This project is funded by the European Union and implemented by ECORYS Research and Consulting, for The Confederation of Turkish Tradesmen and Craftsmen.
Bu Proje, Avrupa Birlidi tarafindan finanse edilmekte ve ECORYS Arastirma ve Danismanlik tarafindan Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlan Konfederasyonu icin yiiriitiilmektedir.





